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Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Организация, нормирование и оплата труда  

персонала фирмы»  
  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 

часов, форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия – 34 часа, 

практические занятия – 34 часа, самостоятельная работа обучающегося 

составляет 148 часов. Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой 

работы с объемом самостоятельной работы студента – 36 часов. 

 

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Введение. Возникновение и развитие науки об организации труда. 

Содержание работы на предприятии по организации труда. Нормирование 

как элемент организации труда. Основные положения теории нормирования 

труда. Нормирование труда на отдельных видах работ. Организация работы 

по НОТ, нормированию и учету труда на предприятии. Организация оплаты 

труда на предприятии  и его стимулирование.  

  

  

  

  

  


